
LEGGE 69/2009 ART. 21 C. 1  -  TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA PERSONALE DIPENDENTE  

MESE DI MARZO 2022

AREA TOTALE GIORNI TOTALE % TOTALE %

dipendenti lavorativi giorni di assenza gg. assenza giorni di presenza gg. presenza

affari generali e servizi alla 

cittadinanza 2 46 0 0,00 46 100,00

economico - finanziaria e risorse 

umane 2 46 1 2,17 45 97,83

demografici - tributi - 

commercio - vigilanza 5 121 8 6,61 113 93,39

tecnico e servizi al territorio 2 50 0 0,00 50 100,00

TOTALE 11 263 9 3,42 254 96,58

nota metodologica - nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di

mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, aspettativa, congedo obbligatorio, 

ecc.)


